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GlaxoSmithKline har inlett férhandlingar med Unionen

Krymper organisationen och okar fokus pa nya
kundgrupper

Varldens nast storsta lakemedelsféretag, GlaxoSmithKline, féreslar férandringar i sin svenska
organisation fér att minska sina kostnader och déarmed 6ka effektiviteten.

— Att vi krymper var organisation har i Sverige beror pa att vi vid jamférelse med andralander
har hoga kostnader i relation till var férsaljning. Vi gor inte avkall pa var ambition att liggai
lakemedelsindustrins framkant nar det géller att anvanda oss av nya arbetsséatt. Den foreslag-
na férandringen innebar att en dnnu stérre andel av var kommersiella organisation kommer att
vara inriktad pa att méta nya kundgruppers behov, sager vd:n i Sverige Neil James.

- Exakt hur manga som blir berérda av den féreslagna omorganisationen i slutdnden vet vi annu inte,
men vi har varslat 25 personer om uppsagning till Lansarbetsnamnden i Stockholm. Var forhoppning
ar att vi s& snabbt som mgjligt far tillstdnd en 6éverenskommelse med Unionen som mgjliggor att den
foreslagna neddragningen kan ske snabbt och pa ett ansvarsfullt satt, sager Neil James.

GlaxoSmithKline har en stark "pipeline” och flera av de nya produkterna som ar pa vag in finns pa
vaccin- och specialistomradet.

- Trots att organisationen blir mindre kommer vi vara mycket val rustade for att ta hand om alla
nya produkter som vi ska lansera de nadrmaste aren. Jag och évriga ledningen i foretaget ar
fulla av tillforsikt infor framtiden, sager Neil James.

Redan ar 2006 startade GSK ett pilotprojekt i sédra Sverige dar halva foretagets saljkar i primarvarden
ersattes av nya kompetenser. | bérjan av ar 2008 sjosattes en helt ny organisation som var baserad
pa resultaten i s6dra Sverige.

Pa senare ar har forutsattningarna for lakemedelsféretagen stegvis forandrats. Aven det sk. LIF-
avtalet som reglerar foretagens majligheter att traffa forskrivare har paverkat sattet att arbeta. Faktorer
som har blivit viktigare for féretaget ar:

Subvention fér nya produkter
Behandlingsriktlinjer och rekommendationslistor
Sakrad finansiering av de nya produkterna
Sjukvardspersonalens utbildning
Infrastrukturfrdgor — framférallt kring vaccinering

Om och hur férandringarna skall genomféras, exakt hur manga som omfattas av forandringsforslaget
och vilka tidsramar som foreslas, ar nu féremal for fackliga férhandlingar.



GlaxoSmithKline

Fakta GlaxoSmithKline:

GlaxoSmithKline ar ett av varldens ledande forskningsbaserade lakemedels- och halsofdretag. Fore-
tagets mal ar att forska och ta fram nya mediciner som kan bidra till att manniskor kan vara mer aktiva,
ma battre och leva langre.

Globalt omsatter GlaxoSmithKline éver 325 miljarder kronor och har en av varldens storsta forsknings-
och utvecklingsbudgetar. Foretaget har dver 110 000 anstallda och har sitt huvudkontor i London. |
Sverige har GlaxoSmithKline ett marknadsbolag med omkring 160 anstallda som arbetar med mark-
nadsféring och forsaljning av lakemedel samt kliniska prévningar.

For mer information:
Neil James, vd 070-261 29 51
Johan Thor, Director External Affairs & Business Development 070-861 34 11




